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Kodex chovani

Skupina Jiecang

1. Uvodni slovo vedeni spole¢nosti

Skupina Jiecang je mezinarodni spolecnost, kterd se fidi vysokymi standardy profesiondlniho
chovani a etiky a pfisné je dodrZuje. Snazime se vytvaret pracovni prostredi, které podporuje uctu,
odpovédnost a integritu, a hodnoty pro vSechny nase zaméstnance, zdkazniky a dalsi zic¢astnéné
strany. Skupina Jiecang udrZuje a ddle rozviji transparentni zasady a postupy, které ji umoziuji
jednotnym zplsobem fesit vyzvy, jimZz nase podnikani Celi na mistni i celosvétové Urovni. Vyvoj
pravidel tohoto Kodexu chovani pfedstavuje dynamicky a nepretrzity proces zaloZeny na snaze o
neustdlé zlepSovani.

Skupina Jiecang dodrzuje vSechny pfislusné platné zakony, pravidla a predpisy. Zaméfujeme se na
takové fizeni organizace, které ndm umozni do nasi firemni kultury dspésné zaclenit nase zavazky
v oblasti Zivotniho prostredi, v socialni oblasti i v oblasti dodrzovani predpist. Pfi zjistovani a
kontrole dodrzovani platnych zdkonl a predpis ndm pomahd angaZovanost vedeni,
dokumentace, zaznamy, pfislusné procesy, Skoleni, zdsady, posuzovani rizik a jejich zmirfiovani.

2. Lidska prava a prava zaméstnanci

Lidska prava a prava zaméstnancl jsou univerzalni, pfirozena a nezcizitelnd. Jiecang je respektuje,
prispiva k jejich naplriovani a vyZaduje to i od svych obchodnich partnerd.

Kazdy ma pravo na dobrovolné, bezpecné a spravedlivé odménovani v zaméstnani, jakoz i na
ochranu lidské dlstojnosti. Ve skupiné Jiecang je veskera prace dobrovolnd (nevyuziva Zadnou
formu otrocké, vézeriské, nucené, namezdni ani nedobrovolné prace). Zaméstnanci mohou
svobodné z prace odejit nebo mohou pracovni pomér ukoncit na zakladé radné podané vypovédi.
V rdmci nasi organizace a hodnotového fetézce netolerujeme détskou praci. Respektujeme
pracovni dobu, mzdy a benefity stanovené mistnimi zakony. Uznavame a respektujeme prévo
zaméstnancl na svobodné sdruzovani a kolektivni vyjednavani na zakladé mistnich zakon.

3. Zivotni prostiedi

Skupina Jiecang fidi svou ¢innost odpovédné a dodrzuje pozadavky na ochranu Zivotniho prostredi
stanovené platnymi zakony, predpisy a povolenimi. Zavazujeme se k udrzitelnému rozvoji vyroby
a provozu a k ochrané Zivotniho prostiedi. Prijimdme odpovédnost za minimalizaci
environmentdlnich a socidlnich dopadd nasich cinnosti, véetné emisi, odpad(l, a rovnéz i
odpovédnost za vyuziti, spotiebu a recyklaci vody a energie a likvidaci. Z toho dlivodu chranime
Zivotni prostredi prostfednictvim odpovédného provozu a prosazujeme vyzkum a vyvoj ekologicky
Setrnych vyrobkd.

V ramci organizace zodpovédné nakladame s nebezpecnymi latkami a dodrZzujeme platné zdkony
a predpisy o znaceni, recyklaci a likvidaci odpad(, mimo jiné ROHS, REACH, Level, program Conflict
Minerals (Konfliktni suroviny — odpovédné ziskavani nerostnych surovin a dalSich material(),
program Mindful Materials a dalsi programy tykajici se materialQ. Skupina Jiecang zajistuje a dba
na dodrzovani vsech pfislusnych povoleni a hladseni v oblasti Zivotniho prostiedi.
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4. Zdravi a Bezpecnost pri praci

Skupina Jiecang se fidi platnymi predpisy, které upravuji zdravi a bezpecnost zaméstnancl pfi
praci a zavadi sprdvné postupy pro ochranu zdravi a bezpecénosti pfi praci. K bezpe¢nému
pracovnimu prostiedi pfispivaji rovnéz instruktdze a Skoleni zamérend na zdravi a bezpecénost
pfi praci v souladu s platnymi predpisy. S prfedstihem pfijimame pfislusna opatfreni, abychom
se pripravili na mimoradné situace. Zaméstnanci jsou odpovidajicim zplsobem instruovani a
Skoleni. Vznik jakékoli takové situace musi byt fadné zdokumentovan a nahlasen.

Zdravé a bezpecné pracovni prostfedi je zakladnim predpokladem pro jakékoli ¢innosti a
skupina Jiecang déla vSe pro to, aby zdravé a bezpecné pracovni prostredi zajistila. Zaméstnanci
se aktivné podileji na dodrZovani a vytvareni bezpecného pracovniho prostredi s vyuZitim
nasich vyrobk(. Obchodni partnefi se védomé Ffidi pfislusSnymi narodnimi predpisy a
organiza¢nimi smérnicemi pro zajisténi bezpeéného prostiedi a zdravi pfi praci.

5. Zakaz diskriminace, zakaz obtéZovani, respekt vici ostatnim
Skupina Jiecang vytvari pro zaméstnance korektni a spravedlivé pracovni prosttedi, povzbuzuje
zaméstnance, aby rozvijeli své podnikatelské a inovativni mysleni, stimulovali sv(j potencidl a
neprestdvali pracovat na tvorbé hodnot.

Ve skupiné Jiecang dbdme na rozmanitost, rovnost a zapojeni kazdého jednotlivce a vazime si
vsech osob bez ohledu na pohlavi, etnicky pavod, ndboZenské vyznani ¢i prislusnost k jinym
chranénym skupindm. Rozmanitost, rovny pfistup k pfileZitostem, integrace, spravedlivé
zachdzeni a nediskriminovani jsou nasSe zdkladni hodnoty respektované v celé organizaci.
Skupina Jiecang usiluje o vytvoreni pracovniho prostiedi podporujiciho zaclenéni pro vsechny.
Ocenujeme a uznavame jedinecné zkuSenosti, uhly pohledu a kulturni zazemi, které kazidy
zaméstnanec na nasSe pracovisté prindsi. Skupina Jiecang se usilovné snazi vytvaret prostredi, v
némz se nasi zameéstnanci citi respektovani, ocenovani a podporovani, a ¢lenové naseho tymu
stoji v Cele naSeho Usili propagovat a udrZovat inkluzivni pracovni prostfedi. Od vSech
zaméstnanc( skupiny Jiecang se také ocekava, Ze se k ostatnim budou chovat ohledupiné a s
respektem a Ze budou upozorfiovat na nevhodné chovani a hlasit je. VyhroZovani nebo projevy
nasili nebudou tolerovany bez ohledu na to, zda k nim doslo v kancelafi nebo za jinych okolnosti
souvisejicich s praci. Jakékoli vyhroZzovani nebo projevy nasili musi byt neprodlené nahlaseny.

6. Boj proti uplatkarstvi, korupci a podvodiim

Pfi jednani se zakazniky, dodavateli, vladnimi orgdny a dalSimi tfetimi stranami dodrZuje
skupina Jiecang vysoké standardy etického chovani a totéZ vyZaduje od svych zaméstnancl a
obchodnich partnerd. UplatkaFstvi, korupce, vydirani a zpronevéra v jakékoli formé jsou pfisné
zakdzany. Dodrzujeme pfislusné mezinarodni protikorupéni Umluvy a platné protikorupéni
zakony.

Skupina Jiecang je proti jakémukoli nabizeni nebo pfijimani Uplatkd, at uz pfimo nebo nepfimo,
za Ucelem ziskani novych nebo udrieni stavajicich obchodnich pfileZitosti. V Zadném ptipadé
obchodnim partnerdim neddvame ani od nich nepftijimame jakékoli neobvyklé pozornosti nebo
dary (véetné specialniho zboZzi, financnich dar(, nakupnich karet apod.). Bez ohledu na postaveni
zaméstnance v ramci skupiny Jiecang nepfipoustime jakékoli podvody. Podvod Ize
nejjednoduseji definovat jako jednani vic¢i osobé nebo skupiné osob s Umyslem ziskat financ¢ni
nebo osobni prospéch.
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7. Spravedliva hospodarska soutéz, antimonopolni zakon, stiet zajma

Jako mezindrodni skupina usilujeme o spravedlivou a etickou hospodarskou soutéz. Skupina
Jiecang dodrZuje platné antimonopolni zakony a zakony o hospodarské soutézi (zakaz koliznich
nabidek, stanovovani cen, bojkotl, rozdélovani trhu, vazani a spojovani vyrobk(, pouzivani
klamavych obchodnich praktik, zneuzivani dominantniho postaveni na trhu nebo jiného chovani
narusujiciho hospodarskou soutéz). Nase vyrobky a sluzby proddvdme na zakladé jejich prednosti,
bezkonkurenéni kvality, funkénosti a konkurenceschopnych cen.

Stretu zajmU se vyhybame prostfednictvim Skoleni a internich procest. Nedovolujeme tretim
strandm ovliviiovat nebo se pokouset ovliviiovat zaméstnance i jejich rodinné pfrislusniky
poskytovanim vyhod, dar(i nebo laskavosti nad ramec priméreného a kulturné prijatelného ramce.

8. Boj proti prani Spinavych penéz

Pranim $pinavych penéz se rozumi snaha o legalizaci ziskd plynoucich z nelegalnich pfijmd, a to
rdznymi zpUsoby, zastirdnim a utajovanim zdroje a povahy téchto pfijma. Skupina Jiecang
dodrzuje prislusné zakony proti prani Spinavych penéz, zdrzuje se jakychkoli aktivit v souvislosti s
pranim Spinavych penéz a ma zavedeny postupy, jak prani Spinavych penéz zabranit.

9. Ochrana dusevniho vlastnictvi a obchodniho tajemstvi, majetek

Skupina Jiecang zajistuje vytvareni, pouZivani a ochranu svych vlastnich obchodnich tajemstvi,
prav dusevniho vlastnictvi, technologii a know-how a respektuje tato prava dusevniho vlastnictvi
tretich stran. Od obchodnich partnerd skupiny Jiecang se ocekava, ze budou respektovat dusevni
vlastnictvi jinych osob, a poZaduje od nich, aby podnikli veSkeré nezbytné kroky k ochrané téchto
prav dusevniho vlastnictvi jinych osob.

Davérné informace budou predavany pouze tém zaméstnanclim, ktefi je nezbytné potrebuji k
plnéni svych ukoll. Ktémto divérnym informacim patfi mj. neverejné informace, udaje o
zakaznicich, finanéni Udaje a udaje o nakladech, obchodni plany, provozni vykazy, informace o
cenach, udaje o trhu a prodeji, informace o obchodni ¢innosti, personalni spisy, organizacni
schémata atd. Zaméstnanci jsou povinni tyto informace chranit. Obchodni tajemstvi, divérné
informace a majetek mohou pouZivat pouze oprdvnéné osoby, a to vyhradné ke konkrétné
stanovenym uceliim.

Skupina Jiecang bere ochranu majetku spole¢nosti vazné. VSichni zaméstnanci jsou odpovédni za
ochranu majetku a informaci pred poskozenim, ztratou, kradezi, plytvanim a zneuzitim.

10. Ochrana a zabezpeceni dat

Skupina Jiecang ma zavedeny procesy kontroly kybernetické bezpecnosti, chrani data, osobni
Udaje, vlastnické a divérné informace a zajistuje dodrzovani prislusnych mistnich platnych zakon(
a predpisli o ochrané soukromi, ochrané udaji a bezpecénosti informaci.
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11. Zakaz obchodovani s davérnymi informacemi, finance a kontrola vyvozu

Skupina lJiecang je verejné obchodovanou spolecnosti na Sanghajské burze cennych papird.
Dodrzujeme pravidla pro obchodovani s divérnymi informacemi a mame pfisné zasady komunikace a
dodrZovani davérnosti.

Skupina Jiecang dodrzuje obecné prijaté ucetni zasady, systémy a dalsi platné zakony a predpisy
tykajici se finanéniho Ucetnictvi a vykaznictvi. U¢etni zdznamy a vykazy organizace musi pravdivé a
presné odrazet informace o transakcich. Zajistujeme, aby finanéni zaznamy a Ucetni zavérky podnik(
souvisejicich se skupinou Jiecang byly pfesné a spolehlivé. Nespravné nebo zfalSované ucty, doklady

nebo finanéni zpravy, zdmérna zaména Uctl a nespravné zalohové platby nebo uznani pfijml nejsou
povoleny.

Skupina Jiecang dodrzuje zakony o kontrole vyvozu a respektuje vyvozni nebo obchodni sankce i jiné
zakazy, pokud se vztahuji na nase podnikani.

12. Oéekavani vaci obchodnim partnertim

Zasady, které si sami stanovujeme, jsou pro ndas standardem, ktery ocekavame i od nasich obchodnich
partnerll a dodavatelského retézce. Obchodni partnefi jsou za Ucelem zajisténi dodrZzovani tohoto
kodexu chovani povinni informovat své zaméstnance a obchodni partnery o povinnostech
vyplyvajicich z tohoto Kodexu chovani a rovnéz dokumentovat a kontrolovat jeho dodrzovani.

Skupina Jiecang ma pravo kontrolovat Uéetni knihy a zdznamy souvisejici s podnikanim.
13. Ochrana oznamovateli

Poruseni Kodexu chovani mlzZe mit pro skupinu Jiecang osobni, pravni, spolecenské a finanéni
dlsledky. VSechna skuteénd nebo domnéla poruseni musi byt okamzité ozndmena. Dlvérujeme nasim
zaméstnancim a obchodnim partnerlim — a bereme pravidla a zakony vdzné. Pokud mate podezieni
na trestny ¢in, poruseni zakonu, nespravné chovani nebo poruseni tohoto kodexu chovani, mizete
prispét k obnoveni dOvéryhodnosti, dlvéry a dodrzovani predpisi - kontaktujte nas pfimo
prostfednictvim naSich pfislusnych webovych stranek.

Kromé toho udrzujeme kanal pro whistleblowery, ktery zajistuje potfebnou dlvérnost a mize byt
pouZzit anonymné. Dalsi podrobnosti o whistleblowingu najdete na https://en.easywhistle.com/users.

Za skupinu Jiecang

Generdlni feditel Pfedseda

Lu Xiaojian Hu Renchang



